s scolaire
utes-Laurentides

Québec

Le Centre de services scolaire des
Hautes-Laurentides est un milieu de
travail situé a proximité de la nature.
Notre organisation offre des services
denseignement de qualité a environ
4800 eleves. Nous comptons vingt et
une écoles primaires, une école
primaire-secondaire, une ecole
secondaire, un centre de formation

professionnelle et un centre
déducation des  adultes. Nos
etablissements sont répartis en

milieux semi-urbains et ruraux.

Avantages de travailler avec nous :

< Prés de deux (2) semaines de
congé durant la période des
fétes;

% Salaire horaire entre 25,65 $ et
28,68 S, selon expérience;

< Accésaunprogramme
d'insertion professionnelle;

< Régime deretraite a prestations
déterminées;

< Régime d'assurances
collectives.

DATE LIMITE POUR POSTULER

20 septembre 2026, 16 h

POSTULEZ ICI

Proche de¢ geng, préc de la nature, riche en talent

Ton talent, O

enracineé i1ci

Concours S-135-26-27
AGENTE OU AGENT DE BUREAU, CLASSE |

Lieu de travail :

Heures de travail :

Statut :

Supérieur(e) immédiat(e) :
Entrée en fonction :

Ecole Polyvalente Saint-Joseph, bibliothéque
35 heures par semaine

Remplacement jusquau 30 juin 2027

La direction de I'établissement

Le ouversle 7décembre 2026

NATURE DU TRAVAIL

Le réle principal et habituel de la personne salariée de cette classe demplois consiste a
accomplir divers travaux administratifs de nature complexe selon des méthodes et
procédures définies.

ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

e Service ala clientele et référence documentaire.

e Promotion de la lecture et animation d'activités.

e (Gestiondes collections et développement documentaire.

e Reéception, catalogage et traitement documentaire dans Regard.

e Gestion des commandes, du budget et des inventaires.

e Mise envaleur des collections par des présentoirs thématiques.

e Gestion du matériel audiovisuel et technologique.

e Numérisation et adaptation dexamen afin dassurer leur compatibilité avec les outils de
synthése vocale

e Collaboration avec les orthopédagogues et les techniciens en informatique.

e Suivi administratif, préts, facturation et abonnements.

e Présence, surveillance et accompagnement des éleves.

QUALIFICATIONS REQUISES

Scolarité et expérience

Etre titulaire d'un dipléme détudes professionnelles dans une spécialité appropriée ala classe
demplois ou étre titulaire d'un diplome de 5e année du secondaire ou étre titulaire d'un
diplbme ou d'une attestation d‘études dont léquivalence est reconnue par lautorité
compétente, et avoir une (1) année dexpérience pertinente.

Exigences particuliéres

Avoir des connaissances en bureautique. Les candidates et candidats sélectionnés devront
réussir les tests du Centre de services scolaire portant sur des logiciels (traitement de texte
et tableur) et sur la connaissance du francais (résultat minimal exigé pour chaque test : 60 %).

SEULES LES PERSONNES RETENUES SERONT CONTACTEES

Nous souscrivons au principe déquité en matiere demploi. Des mesures d'adaptation
peuvent étre offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins



https://csshl.p03.c2atom.com/Anonymous/Index/335ab976-4296-412d-bf5a-03ab1690dcba/portal#/portal-request-form/d4cbae60-0762-420a-9b32-88a94cda90bf

