
 

Proche des gens, près de la nature, riche en talent 

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN 
ÉDUCATION SPÉCIALISÉE 

Plusieurs postes cycliques sont actuellement disponibles 
 

NATURE DU TRAVAIL 
 

Le rôle principal et habituel de la personne salariée de cette classe d’emplois consiste, en 
collaboration avec l’équipe multidisciplinaire, à appliquer des techniques et des méthodes 
d’éducation spécialisée, soit dans le cadre d’un plan d’intervention destiné aux élèves 
handicapés ou en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage, soit dans le cadre d’un 
programme destiné aux élèves nécessitant un appui particulier.  

 

QUALIFICATIONS REQUISE 
 

Scolarité et expérience 
Être titulaire d’un diplôme d’études collégiales en techniques d’éducation spécialisée ou être 
titulaire d’un diplôme ou d’une attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par 
l’autorité compétente. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Date d’entrée en fonction : Dès que possible 

CONCOURS LIEU 
HEURES PAR 

SEMAINE 

SECTEUR MONT-LAURIER 

S-127-26-27 
École de la Carrière 

Remplacement pour l’année scolaire 2026-2027 
ÉHDAA de la classe de développement 

20 h 00 

S-128-26-27 
École de la Madone 

Remplacement jusqu’au 13 novembre 2026 
Élèves de 2e et 3e cycle 

25 h 00 

S-129-26-27 
École Polyvalente Saint-Joseph (Zen spot – local d’apaisement) 

Remplacement pour une période indéterminée 
ÉHDAA et tous les élèves nécessitants un support comportemental et émotionnel 

25 h 00 

SECTEUR DE LA ROUGE 

S-130-26-27 
École du Méandre (clientèle de niveau secondaire), Rivière-Rouge 

Élèves H intégrés en classe régulière 
25 h 00 

S-131-26-27 
École de l’Aventure, L’Ascension 

Remplacement jusqu’au 19 mars 2027 
Élèves du préscolaire et du primaire 

32 h 00 

Légende :  
ÉHDAA :   Élèves handicapés en difficulté d’adaptation et d’apprentissage 
ÉDAA :      Élèves en difficulté d’adaptation et d’apprentissage 
 

 
 
 
 
 

SEULES LES PERSONNES RETENUES SERONT CONTACTÉES 
Nous souscrivons au principe d’équité en matière d’emploi. Des mesures d’adaptation peuvent être offertes aux personnes 

handicapées en fonction de leurs besoins 

Le Centre de services scolaire des 
Hautes-Laurentides est un milieu de 
travail situé à proximité de la nature. 
Notre organisation offre des services 
d’enseignement de qualité à environ  
4 800 élèves. Nous comptons vingt et 
une écoles primaires, une école 
primaire-secondaire, une école 
secondaire, un centre de formation 
professionnelle et un centre 
d’éducation des adultes. Nos 
établissements sont répartis en 
milieux semi-urbains et ruraux. 

 

POSTULEZ ICI 

Avantages de travailler avec nous: 

❖ Minimum de vingt (20) jours de 
vacances annuellement; 

❖ Près de deux (2) semaines de 
congé durant la période des 
fêtes; 

❖ Salaire horaire entre 28,43 $ et 
40,92 $, selon l’expérience; 

❖ Accès à un programme 
d’insertion professionnelle; 

❖ Régime de retraite à prestations 
déterminées; 

❖ Régime d’assurances 
collectives.  

https://csshl.p03.c2atom.com/Anonymous/Index/335ab976-4296-412d-bf5a-03ab1690dcba/portal#/portal-request-form/d4cbae60-0762-420a-9b32-88a94cda90bf

