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Le Centre de services scolaire des Hautes-Laurentides est un milieu de travail situé a proximité de la nature. Notre organisation offre
des services d’enseignement de qualité a environ 4 800 éléves. Nous comptons vingt et une écoles primaires, une école primaire-
secondaire, une école secondaire, un centre de formation professionnelle et un centre d’éducation des adultes. Nos établissements

sont répartis en milieux semi-urbains et ruraux.

PREPOSEE OU PREPOSE AUX ELEVES HANDICAPES

Plusieurs postes cycliques sont actuellement disponibles

NATURE DU TRAVAIL

Le réle principal et habituel de la personne salariée de cette
classe d’emplois consiste a aider I'éléeve handicapé dans sa
participation aux activités reliées a sa scolarisation. Elle assiste
I'éléve dans ses déplacements, voit a son bien-étre, a son hygiene
et A sa sécurité conformément aux instructions recues dans le
cadre d'un plan d'intervention.

POSTES A COMBLER

QUALIFICATIONS REQUISES

Scolarité s

Etre titulaire d'un dipléme détudes professionnelles en
assistance a la personne en établissement de santé ou un
dipléme de 5e année du secondaire ou étre titulaire d'un
diplome ou d'une attestation d’études dont 1'équivalence est
reconnue par l'autorité compétente, et avoir une (1) année
d’expérience pertinente ayant permis d’acquérir une discipline
personnelle, des notions générales de psychologie et des
aptitudes sur le plan des relations humaines.

Entrée en fonction : Le ou vers le 25 aoat 2025

SECTEUR MONT-LAURIER

Ecole de 1a Madone et de la Carriére

S-65-25-26

EHDAA au préscolaire 4 ans et 5 ans, au service des dineurs & l'école de

20h 25

la Madone (midi) et au service de garde a U'école de la Carriere (soir).

S-66-25-26

S-67-25-26

Ecole Pavillon Sacré-Coeur
Eleves du groupe préscolaire TSA et au service de garde.

Ecole Saint-Eugéne
Eleves ayant un trouble du spectre de l'autisme.

35h 00

8h 00

SECTEUR DE LA ROUGE

S-68-25-26

Avantages de travailler avec nous:

X3

*

Milieu collaboratif ;
Avantages sociaux compétitifs ;
Minimum de vingt (20) jours de vacances annuellement ;

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

Salaire horaire entre 24,47$ et 31,23$, selon expérience ;
Acces a un programme d’insertion professionnelle ;
Régime de retraite a prestations déterminées ;

Régime d’assurances collectives.

X3

*

4

Ecole du Méandre : secteur primaire
Classe préscolaire EHDAA.

Pres de deux (2) semaines de congé durant la période des fétes ;

25h 00

Nous vous invitons a consulter le plan de classification du personnel de soutien pour la description des taches sur notre site
Internet :

www.csshl.gouv.qc.ca

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae, en prenant soin d’inscrire le numéro du
concours, par courrier électronique a ’adresse suivante :

ressources.humaines@csshl.gouv.qc.ca

DATE LIMITE POUR POSTULER:
6 juillet 2025216 h



https://csshl.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/2024/09/Plan_classification_Soutien_fevrier-2024.pdf
mailto:ressources.humaines@csshl.gouv.qc.ca

