Centre
de services scolaire

des Hautes-Lac:rentides RI-2023-02
Québec

DECLARATION D’ENGAGEMENT POUR LES EMPLOYES

En signant ce formulaire, je m’engage a prendre connaissance et a respecter le document Lignes
directrices sur utilisation des technologies au Centre de services scolaire des Hautes-Laurentides.
Celui-ci est disponible sur demande ou sur le site Internet du CSSHL (www.csshl.gouv.qc.ca).

Je reconnais que 1’utilisation des outils technologiques est un privilége qui peut étre révoqué a la
seule discrétion du Centre de services scolaire des Hautes-Laurentides pour quelque raison que ce
soit.

Nom de I’employé :

Signature de I’employé :

Date :
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