Centre
de services scolaire
des Hautes-Laurentides

P
Québec

CONCOURS E'13'24'25 Le Centre de services scolaire des

Hautes-Laurentides est un centre de
ENSEIGNANTE OU ENSEIGNANT EN ANGLAIS SIS GG GO0 e O
offre un milieu de travail a proximité
de la nature. Nous comptons vingt-

LIEU DE TRAVAIL: Pénitencier de la Macaza et-une école primaire, une école
STATUT: Poste régulier a temps plein primaire-secondaire, une  école
TACHES: 100 % de tache secondaire, un centre de formation
SUPERIEUR IMMEDIAT : La direction des centres d’éducation aux adultes professionnelle et un centre

ENTREE EN FONCTION : Dés que possible d’éducation aux adultes. Nos

établissements sont répartis en
milieux semi-urbains et ruraux.

PARTICULARITE

e Lanature du travail consiste a enseigner a une clientéle en milieu carcéral ; A t det i
o L'enseignant doit adopter une approche andragogique; vantages de travalller
e Ilouelledevratravailler en collaboration avec le partenaire et les différentsintervenants A4S e 1[e18 3

du milieu ¢ Travail de proximité avec de

EXIGENCE Eetltes equu()jeS; -

e Répondre aux critéres de I'enquéte de sécurité des services correctionnels du canada (fait rogramme fa mentorat,
al Programme d’aide aux
al'embauche). :

employés;
QUALIFICATIONS REQUISES Perfectionnement continu;

Avantages sociaux compétitifs;
Salaire selon la convention
collective du personnel

RESPONSABILITES SPECIFIQUES SMREEEE _
e Instaurer un climat propice a I'apprentissage en respectant les régles liées a la sécurité ; R‘?g'me.d? ELENS & RS
e Développer des situations d’apprentissage signifiantes en lien avec le Programme de déterminees;
formation de la FGA : Régime d’assurance collective.
Répondre aux objectifs du projet éducatif ;
Considérer le personnel du centre comme des collaborateurs.

o Détenir une qualification légale d’enseigner ou toute autre expérience jugée pertinente ;
o Bilinguisme.

DATE LIMITE POUR POSTULER :

COMPETENCES REQUISES 10 novembre 2024,23 16 h
e Organisation efficace du travail et bonne gestion du temps;;

e Capacité d’'adaptation ; ., , :

e Travail de collaboration : Les personnes intéressées doivent
e Flexibilité: faire parvenir leur curriculum vitae,
e Professionnalisme; en prenant soin d’y inscrire le
o Confidentialité. numéro du concours, par courrier

électronique a I'adresse suivante :

SEULES LES PERSONNES RETENUES SERONT CONTACTEES

Veuillez prendre note que tous les
Nous souscrivons au principe d'équité en matiére d'emploi. e IS TEREiile sIie e [ slela 1o (15

DES ELEVESADECOU.YR'R sur le site Internet du centre de

services scolaire.
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