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Projet éducatif



PRÉAMBULE

Dans notre projet éducatif, nous croyons
fermement au pouvoir de la force de la
communauté éducative. "Ensemble pour

apprendre" est bien plus qu'une simple devise.
C'est un engagement profond envers une

éducation inclusive, participative et
épanouissante pour tous. 

 
Fondé sur des valeurs de respect, de

collaboration et de persévérance, notre
projet éducatif vise à former des citoyens

responsables, critiques et créatifs,
capables de relever les défis de demain avec
assurance et détermination. Nous aspirons à

offrir un environnement d'apprentissage
stimulant, où la curiosité est encouragée,

les talents sont valorisés et les
différences sont célébrées. 

 
Nous considérons l'éducation comme un

processus dynamique et enrichissant, où
chaque individu apporte sa contribution
unique à la construction collective du

savoir. À travers la collaboration entre
élèves, enseignants, parents et partenaires
de l'éducation, nous créons un environnement

propice à l'échange, à la découverte et à
l'innovation. L’équipe-école est donc fière de
vous présenter le projet éducatif 2023-2027

de l’École de Ferme-Neuve et des Rivières.  
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But du projet éducatif
L’école de Ferme-Neuve et des Rivières définit, dans son projet éducatif, les

orientations, les objectifs et les cibles à atteindre en vue de soutenir la réussite
éducative de ses élèves. 

Les encadrements légaux
Certains aspects de la démarche d’élaboration du projet éducatif découlent de
dispositions stipulées dans la Loi sur l’instruction publique (LIP). Les éléments
prescrits sont les suivants :  

Les modalités d’élaboration, le contenu, l’échéancier des travaux, la
transmission, la diffusion et l’évaluation du projet éducatif des établissements
d’enseignement. 

(LIP, articles 37, 37.1, 74 et 75 pour les élèves et articles 97, 97.1, 97.2 et 109.1
pour les centres) 

La cohérence entre les orientations et les objectifs établis dans le projet
éducatif avec ceux du plan d’engagement vers la réussite.  

(LIP, article 209.2) 

Les modalités visant la coordination de la démarche de planification stratégique
entre les établissements d’enseignement, le Centre de services scolaires et le
Ministère

(LIP, articles 209.2 et 459.3) 2
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Mission

L'école Ferme-Neuve et des Rivières a pour
mission, dans le respect du principe de l'égalité

des chances, d'instruire, de socialiser et de
qualifier les élèves, tout en les rendant aptes

à entreprendre et à réussir un parcours
scolaire. Elle réalise cette mission dans le

cadre de son projet éducatif. 

Vision

"Notre vision: Ensemble pour apprendre" reflète
notre engagement envers une éducation

collaborative et inclusive. Réunissant élèves,
équipe-école et parents, nous créons un
environnement d'apprentissage où chacun

contribue et s'épanouit. L'entraide et l'excellence
sont au cœur de notre approche, préparant ainsi

les apprenants à relever les défis du monde
contemporain avec confiance et compétence. 



4

Nos valeurs

Respect: Sentiment qui consiste à faire preuve
de savoir être et à traiter quelqu'un ou
quelque chose avec considération. Lorsque nous
prenons soin du matériel utilisé, que nous
manifestons du savoir-vivre et que nous suivons
les règles et les consignes, nous exprimons du
respect. 

  
Collaboration: Travailler ensemble de façon
harmonieuse pour atteindre un but commun.
Pour ce faire, il faut, par exemple, s'entraider
lors de la réalisation d'un projet commun, être
réceptif aux idées des autres et faire preuve
d'écoute. 

  
 Persévérance: Continuer à cheminer vers son
objectif malgré les obstacles rencontrés.
Pour y arriver, il faut relever des défis,
s'entraider et garder une attitude positive
face aux difficultés 

 



Comité de
pilotage du projet
éducatif 

Natalie Piché (enseignante) 
Roxane Dumoulin (enseignante) 
Brigitte Dinelle-Carrière (ouvrière d’entretien) 
Annie Leduc (secrétaire) 
Véronique Carrière (TES) 
Marilou Prud’homme (TES)
Lizanne Serre (éducatrice en service de garde) 
Jacinthe Ericksen (orthopédagogue)  
Julie Lachaine (enseignante) 
Sylvie Lachaine (enseignante) 
Nicole Bélisle (enseignante) 

Dates des rencontres du
comité de pilotage

Types de rencontres 

18 novembre 2022 Chantier

25 novembre 2022  Information et consultation 

24 janvier2023  Chantier 

24 mars 2023  Information 

10 mai 2023  Chantier 

2 novembre 2023  Chantier 

7 décembre 2023 Chantier 

26 janvier 2024 Consultation et chantier 

Membres du comité

Dates des rencontres
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Nous avons la chance de compter sur un
conseil d’établissement, des parents et
une communauté impliquée afin de
travailler en concertation avec
l’équipe-école dans le but de faire vivre
une expérience positive à chacun des
élèves des écoles de Ferme-Neuve et des
Rivières.  
 
Les partenaires qui s'associent à l'école
sont nombreux. Autant du côté des
institutions publiques que du côté
communautaire en passant par les
commerçants et les entreprises de la
région, ces partenaires jouent un rôle
précieux et participent activement au
développement de nos élèves. 

 

ENVIRONNEMENT EXTERNE

Contexte dans
lequel évolue

l’école
ENVIRONNEMENT INTERNE

L’école de Ferme-Neuve et des Rivières
compte 261 élèves de la maternelle 4 ans
à la 6e année. Nos élèves sont répartis
dans 4 bâtiments. Deux dans le village de
Ferme-Neuve, un comptant 7 groupes et
l’autre comptant 6 groupes qui ont un
indice de défavorisation de 10. Les deux
autres bâtiments sont dans les villages
de Mont-Saint-Michel et de Saint-Anne-
du-Lac, ils comptent ensemble 5 groupes
et ont un indice de défavorisation de 8, 10
étant le maximum.   
 
On remarque une stabilité au niveau des
directions d’établissement. Le personnel
enseignant est stable et s’ajuste à
l’augmentation graduelle de la clientèle.
Pour le personnel d’éducateurs
spécialisés, on remarque une nette
augmentation due aux besoins
grandissant des élèves. Stable pour nos
secrétaires.  
 
 Les familles peuvent aussi bénéficier
d’un service de garde dans deux villages,
soit à Ferme-Neuve et Mont-Saint-Michel.
En 2023-2024, il accueille 82 élèves
réguliers et 84 autres de façon
occasionnelle répartis en 6 groupes. 
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 Ils peuvent compter sur un service d’orthopédagogie et de coenseignement de
grande qualité. Aussi, nos élèves les plus jeunes bénéficient de services en

orthophonie, ce qui nous permet de détecter rapidement les difficultés
langagières afin d’apporter notre aide plus efficacement. Il est à noter que
les enseignants bénéficient de formation continue et plusieurs d’entre eux

ont la chance de participer à une communauté d’apprentissage
professionnelle (CAP). Des services complémentaires sont aussi offerts tels

que la psychologie, la psychoéducation, et le service RÉCIT. 
 

Tous nos élèves peuvent compter sur des bénévoles, qui chaque matin, leur
offre un déjeuner grâce au programme du « Club des Petits Déjeuners ».
Aussi, grâce au soutien de la fondation Saint-Vincent de Paul, tous les

mercredis des mois de décembre à février, une soupe leur est offerte pour le
diner.  

 
Plusieurs activités sont offertes aux élèves dans chacune des classes, par

exemple : Sorties à la montagne du Diable, ski alpin, volleyball, carnaval
d’hiver, cours de natation, glissade sur tube, course de boites à savon, patin

et bien plus encore. 
 

Le service de garde est proactif, les élèves bénéficent de nombreuses
activités éducatives livrées par des éducatrices motivées et dynamiques. Ils
abordent notamment les thèmes de la cueillette des pommes à l’automne, de

l’halloween, de Noël, du carnaval d’hiver. 
 

Nous avons trois cours d’école particulièrement bien aménagées et
verdoyantes. La cour de Sacré-Cœur FN sera réaménagée en 2023-24 afin de

permettre plus facilement la possibilité de l’enseignement à l’extérieur.  

ENVIRONNEMENT INTERNE

L’école de Ferme-Neuve et des Rivières offre
différents services aux élèves

7



EQDEM
L'enquête québécoise des élèves de la maternelle (EQDEM)
effectuée en 2022 démontre que les élèves des écoles de
Ferme-Neuve et des Rivières ont de plus grands défis à

surmonter en arrivant à l’école comparée à la majorité
de leurs pairs du Centre de Service Scolaire des Hautes-

Laurentides.  

VULNÉRABILITÉS FORCES

Nous remarquons que deux domaines de
développement qui sont plus faible

chez nos élèves à leur entrée à
l’école.  

 Le premier est la santé physique et
le bien-être qui comprend le

développement physique
général, motricité, alimentation et
habillement, propreté, ponctualité,

état d’éveil​. 

Le deuxième est le développement
cognitif et langagier qui comprend
l’intérêt et habileté en lecture, en

écriture et en mathématique et
l’utilisation adéquate du langage​. Le
langage étant un facteur important

du développement global, nous
devrons en tenir compte lors du choix

de l’aide à l’élève qui sera mis en
place dans nos écoles.  

En observant les données de l’EQDEM
de 2022, nous observons que nos

élèves ont des forces au niveau des
habiletés de communication et des

connaissances générales. Les
compétences sociales et la maturité

affective se sont beaucoup
améliorées entre 2017 et 2022.  
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Tableau des données de 2012, 2017
et 2022 pour les écoles de

Ferme-neuve et des rivières
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Nos résultats

La démarche de planification stratégique fait référence au plan stratégique du Ministère, au plan
d’engagement vers la réussite du centre de services scolaire des Hautes-Laurentides et au projet

éducatif de l’école.  

FORCES

Afin de se rapprocher des cibles
du PEVER, nous devrons faire des

efforts supplémentaires en
français comme en mathématique
pour les épreuves du ministère. 

 
  Nos résultats pour la
compétence résoudre en

mathématique sont en légère
baisse, il faudra y porter une

attention particulière. 

Malgré la pandémie, Nos
résultats en français pour la

compétence Lire se maintiennent,
sauf pour l’épreuve ministérielle

de l’an dernier. 

Malgré le pourcentage d’élève à
risque, près de 90% de nos élèves
sont en réussite en lecture au

bulletin en 4e et 6e année. 
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Climat scolaireClimat scolaire
Afin d’obtenir un portrait actuel des enjeux à prioriser en ce qui a trait au climat
scolaire nous avons questionné l’ensemble de la population étudiante et du
personnel des écoles en avril 2023. Le QSVER est un questionnaire portant sur le
bien-être à l’école, il nous a permis de dégager un portrait d’ensemble de leur
sentiment de sécurité, sentiment d’appartenance, lieux à risques et des types de
violence vécue à l’école.  

FORCES VULNÉRABILITÉS

L’analyse des résultats nous
démontre que le personnel de
l’école a un fort sentiment
d’efficacité personnel et

collectif. Ils ont aussi une
grande confiance en

l’éducabilité de tous les
élèves, ce qui est un atout

majeur.   

Les élèves, de leur côté, disent
se sentir bien à l’école et

disent avoir un bon lien avec
les adultes et ont confiance

en eux.  

Les principales problématiques
perçues sont l’impolitesse, les

messages problématiques sur les
réseaux sociaux et les petits

vols à l’école ; 

Les lieux qui sont perçus comme
problématiques sont les lieux de
transitions (casiers, vestiaires,

chemin entre l’école et la
maison) et le terrain de l’école ; 

Collaboration école-famille est
à promouvoir pour favoriser une
communication harmonieuse. Nous

remarquons qu’elle s’est
détériorée durant la pandémie.
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Indicateur 1 :  
Notre proportion d’élèves qui obtiennent entre 70% et 100% à
l’épreuve obligatoire de lecture en français, langue
d’enseignement, 4e année du primaire.

Indicateur 2 : 
Notre proportion d’élèves qui obtiennent entre 70% et 100% au
bulletin en français (compétence lire), 2e année du primaire.

Indicateur 3  : 
Notre proportion d’élèves qui obtiennent entre 70% et 100% au
bulletin en français (compétence lire), 6e année du primaire.
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Enjeux, orientations et objectifs
Orientation 1 :  Réussite éducative des
élèves   
 
Objectif 1.1 :      Augmenter la réussite des
élèves en lecture  

1.1
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Enjeux, orientations et objectifs

Orientation  1 :  Réussite éducative des
élèves   
 
Objectif 1.2 :      Augmenter la réussite des
élèves en mathématique  

Indicateurs :
Notre proportion d’élèves qui obtiennent entre 70% et 100% à
l’épreuve obligatoire de mathématique (compétence
résoudre), 6e année du primaire. 

1.2



Indicateur :  
En 2023:  50 % des élèves jugent que la violence est un
problème à l’école 

Attendue en 2027:   Nous aimerions que le pourcentage
d’élèves qui jugent que la violence à l’école est une
problématique soit de 40% ou moins. 
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Enjeux, orientations et objectifs

Orientation 2 :  Climat scolaire positif 
 
Objectif :     Les élèves amélioreront leur
perception concernant leur sentiment de
sécurité de 10%, dans l’ensemble des aires de vie
à l’école, d’ici 2027.  
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Dates  Type de séances 

4 avril 2023 Ordinaire 

10 octobre 2023 Ordinaire 

14 novembre 2023 Ordinaire 

19 décembre 2023 Extraordinaire

13 Février 2023  Ordinaire 

12 mars Ordinaire 

Consultation
effectuée

LES MEMBRES DU PERSONNEL

LE CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT

Depuis deux ans, les membres du personnel ont eu la chance de suivre de
près l’évolution du projet éducatif de leur établissement. Les membres du
comité et moi, les avons informés et questionnés à six reprises lors des
rencontres du personnel de chacun des corps d’emploi. Ils ont aussi
répondu à différents questionnaires portant entre autres sur le climat
scolaire et le choix des valeurs à privilégier dans notre Projet éducatif.  

Les membres du Conseil d’établissement ont aussi pu se prononcer sur
les enjeux à privilégier dans nos écoles. Ils ont été consultés à six
reprises depuis deux ans.  

15



ADOPTIONADOPTION
L’élaboration du projet éducatif de l'école est essentielle pour
définir sa vision, ses valeurs et ses objectifs pédagogiques. Ce
document guide les actions de l'établissement et engage la
communauté éducative dans une démarche commune. Il reflète les
aspirations de l'école en matière d'éducation, de réussite scolaire et
de développement personnel des élèves. L'implication de tous les
acteurs - enseignants, élèves, parents, personnel administratif - est
cruciale pour sa mise en œuvre efficace. Il favorise également la
cohérence et la continuité des pratiques éducatives au sein de
l'établissement, renforçant ainsi son identité et son rayonnement
dans la société. Le projet éducatif de l’école Ferme-Neuve et des
Rivières à été adopté avec succès le 12 mars 2024. 

# résolution :  12-03-2024-03
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